STATUT

PINKLECA
ZAVICAJNOG DRUSTVA MEPIMURACA

Karlovae, 13. studeneg 2021.



Na temelju ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14,70/17 i
98/19) i na temelju €lanka 29. Propisnika Drustva od 28. ozujka 2015. godine i 06.
studenog 2018. godine na redovnoj sjednici Skupstine PINKLECA - zavi¢ajnog drustva
Medimuraca odrzanoj 13.11.2021. godine usvojen je

STATUT
,PINKLECA®
ZAVICAJNOG DRUSTVA MEDPIMURACA

PREAMBULA
Medimurje malo zemljo milena, tu je moja domovina gdje me majka rodila.

Tu mi Boze zZivjet daj, tu je moga srca ra,j.

. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, sjediste udruge; teritorij djelovanja udruge;
zastupanje; grb udruge i njegov izgled, izgled pecata udruge; ciljevi udruge; podrudja
djelovanja udruge sukladno cilievima; ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi udruge; nacin osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti i nacin
uclanjivanja u udrugu, prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovomosti ¢lanova,
stegovna odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa &lanova; tijela udruge, njihov
sastav i naCin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, naéin odlucivanja i trajanje
mandata u tijelima upravljanja te nacin sazivanja Skupstine u sluc¢aju isteka mandata;
izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nacin
stjecanja i raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u slucaju prestanka
udruge; nacin rieSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od
znacaja za udrugu ,PINKLEC" — zavi€ajno drustvo Medimuraca (u daljnjem tekstu
Drustvo).



Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovome Statutu i propisima koji se donose na temelju njega, a koji
imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li kori$teni u muskom ili Zzenskom rodu,
obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Drustvo je nestranacka i nevladina organizacija civilnog drustva utemeljena od strane
zainteresiranih gradana koji u svome djelovanju zZele promicati svekoliku suradnju
Karlovacke i Medimurske zupanije.

Drustvo je osnovano s ciljem oc¢uvanja kulturne bastine i jatanja ekoloske osvijestenosti
suvremenog drustva.

Drustvo nastupa u ime svojih ¢lanova, a na dobrobit svekolike suradnje Karlovacke i
Medimurske Zupanije, pred tijelima drzavne uprave i JL(R)S, te svim drugim tijelima u
svrhu ostvarenja ciljeva osnivanja, te davanja misljenja na prijedloge propisa koji mogu
imati utjecaja na podrucja djelovanja Drustva.

Drustvo je pravna osoba upisana i Registar udruga koje vodi nadlezno upravno tijelo
prema sjedistu Drustva.

Clanak 4.
Naziv udruge glasi: ,PINKLEC"~ zavi€ajno drustvo Medimuraca
Skraceni naziv Udruge glasi: Drustvo ,PINKLEC"
Clanak 5.
Sjediste Drustva je u Karlovcu.
Odluku o promjeni adrese sjedista Drustva donosi Upravno vijeée Drustva.
Drustvo djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
Clanak 6.

Drustvo zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik, koje bira Skupstina na vrijeme
od Cetiri godine .

Clanak 7.

Drustvo ima znak: Znak Drustva su dijelovi grba Medimurske zupanije uokvireni sa
povijesnom karlovackom zvijezdom. Zvijezda je zute boje, a unutarnja ispuna identi¢na
bojama dijelovima grba Medimurske zZupanije.



Clanak 8.
Drustvo ima pecéate okruglog oblika:

Prvi promjera 35 mm: Na vrhu pecata upisano je "PINKLEC* isppd kojeg je bvroj 1.u
sredini znak Drustva, ispod kojeg je uz donji rub upisano ,ZAVICAJNO DRUSTVO

MEDPIMURACA”.

Drugi promjera 25 mm: Na vrhu pecata upisano je "PINKLEC* i§pod kojeg jevbroj 2.u
sredini znak Drustva, ispod kojeg je uz doniji rub upisano ,ZAVICAJNO DRUSTVO
MEDIMURACA".

Clanak 9.

Drustvo ima zastavu:

Zastava Drustva moze biti razli€ite veli€ine, s tim da duzina mora biti 2 puta veca od
Sirine. Na podlozi definirane plave boje u sredini zastave je znak Drustva.

Iznad znaka Drustva uz gornji rub velikim Zutim slovima pise ,PINKEC". Ispod znaka
Drustva uz donji rub velikim slovima pise "ZAVICAJNO DRUSTVO MEBIMURACA".

Il. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA, CILJANE SKUPINE | DJELATNOSTI

Clanak 10.
Ciljevi Drustva su:
. okupljanje ¢lanova i prijatelja Drustva
. proucavanj i o€uvanje kulturne bastine Medimurja i Karlovacke zupanije
. produbljivanje veze sa zavi€ajem na raznim podrucjima zivota
. promocija odrzivog razvoja i jatanje ekoloske svijesti &lanova drustva i
gradana opcenito
Clanak 11.

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Drustva su:

l. Kultura i umjetnost:
A) Kulturna bastina:
Zastita i i oCuvanje nematerijalnog kulturnog dobra
Opcekulturna ili kulturoloska djelatnost
B) Izvedbene umjetnosti:
Kulturno umjetnicki, glazbeni i scenski amaterizam
Glazbene i scenske manifestacije i festivali



C)

E)

A)

B)

Ostale djelatnosti izvedbene umjetnosti
Vizualne umjetnosti

Likovne umjetnosti

Fotografska umjetnost

Djelatnost umjetnickih obrta

Likovni amaterizam

Inovativne vizualne umjetni¢ke prakse
Manifestacije vizualnih umjetnosti
Knjizevno nakladnicka djelatnost
Knjizevno stvaralastvi
Novinsko-nakladni¢ka djelatnost

Literalni amaterizam

Knjizevno nakladni¢ke manifestacije
Ostale knjizevno-naklasdnicke djelatnosti
Medijska kuitura

Interdisciplinarne kulturno-umjetni¢ke prakse
Interaktivni mediji

Il Medunarodna suradnja
Razvojna suradnja

Zastita okolisa i prirode

Ljudska prava

Obrazovanje

Ostale djelatnosti razvojne suradnje

[Il.Obrazovanije, znanost i istrazivanje
Odgoj i obrazovanje

Razvoj i promicanje odgoja i obrazovanja

Cjelozivotno u€enje i obrazovanje odraslih

Odgoj i obrazovanje za zastitu i promicanje ljudskih prava
Poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovanju

IV Sport

Sportska rekreacija

Tjelesne aktivnosti i igre koje se organizirano izvode radi unapredenja zdravlja i
rekreacije

Organiziranje sportsko rekreacijskih natjecanja i sportsko rekreativnih
edukativnih projekata i programa

Ostale djelatnosti sportske rekreacije

Organiziranje i provodenjer sportskih natjecanja i sportskih priredbi



Ostale djelatnosti organiziranja i provodenja sportskih natjecanja i sportskin
priredbi

V. Zastita okolisa i prirode
A) Oc¢uvanije prirode
Oc¢uvanije prirodne bastine
B) Zastita okolisa
Zastita voda i mora
Zastita i odrzivo koristenje tla
Podizanje svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i povecanje recikliranja
Ostale djelatnosti zastite okiolisa

Zastita zivotinja
C) Ostale djelatnosti iz podrucja zastite okoliSa i prirode
U provodenju djelatnosti Drustvo obavlja slijedeée gospodarske djelatnosti:

- radionice i seminari u podruc¢ju obrazovanja i podizanje ekoloske osvijestenosti
gradana i drustva

- novinsko - nakladnicku djelatnost
- organizira sajmove

- izraduje i prodaje suvenire i cvjetne aranzmane

Ciljane skupine

Clanak 12.
Ciljane skupine Drustva su:
- gradani — op¢a populacija
- udruge i gradanske inicijative

Clanak 13.

Djelatnosti koje ¢e Drustvo obavljatisukladno ciljevima su:

- produbljivanje veze sa zavi¢ajem na raznim podrucjima zivota, poput kulture i
umjetnosti, sporta, odgoja i obrazovanja, zastite okolisa i drugo;

- promocija odrzivog razvoja i jacanje ekoloske svijesti ¢lanova drustva i gradana
opcenito;



- organiziranje drustvenih okupljanja i prigodnih kulturnih sadrzaja na temu o€uvanje
kulturne bastine Medimurija;

- njegovanje kulturnih, povijesnih, gospodarskih i inih dostignuéa Medimurija;

- okupljanje djece i gradana radi poticanja na o€uvanje kulturne bastine, osobito
materijalnih i nematerijalnih dobara i Medimurja i Karlovake zupanije;

- izvodenje glazbenih, plesnih, scenskih i drugih djela na prigodnim priredbama i
koncertima;

- organiziranje i sudjelovanje u razmjeni iskustava sa srodnim udrugama, sli¢nim
asocijacijama;

- utjecanje na poboljSanje kulture ophodenja medu ¢lanovima i ljudima uopde;

- organiziranje struénih seminara, skupova, teajeva, radionica i sli¢no radi obrazovanja
i struénog osposobljavanja &lanstva;

- rad na razvoju i promicanju odgoja i obrazovanija;
- poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovanju;

- poticanje na bavljenje sportom, sportskom rekreacijom i poticanje na zdrav nacin
Zivljenja;

- poticanje na o€uvanije prirode i podizanje svijesti i aktivnosti za smanjenje otpada i
povecanija recikliranja

- obavljanje i drugih djelatnosti radi ostvarivanja ciljeva Drustva

lll. JAVNOST DJELOVANJA DRUSTVA
Clanak 14.
Rad Drustva je javan. Javnost djelovanja Drustva osigurava se:
- izvjeséivanjem ¢lanova o radu Drustva na sjednicama tijela Drustva,

- javnoséu sjednica tijela Drustva, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za
javnost,

- izradom i objavljivanjem godisnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o
radu Drustva,



- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i sli¢no),

- javnim priopcavanjem,
- organiziranjem posebnih dogadanja,

- na druge odgovarajuce nacine.

IV. CLANSTVO U DRUSTVU

Clanak 15.

Clanom Drustva moZe postati svaka fizitka i pravna osoba, koja prihvaéa Statut i opée
akte Drustva.

Clanom se postaje potpisivanjem pristupnice, upisom u Registar Clanova i uplatom
Clanarine. Clanovima Drustva izdaje se ¢lanska iskaznica, &iji izgled, sadrzaj i nadin
izdavanja utvrduje Predsjednik posebnom odlukom .

Clanstvo u Drustvu moze biti aktivno, podupiruée i pogasno.

Aktivni €lanovi su oni koji aktivno sudjeluju u radu Drustva, neposredno svojim radom
ostvarujuéi cilieve i djelatnosti Drustva, te promicuci najvi§e vrijednosti nacionalne
politike o€uvanja kulturne bastine i narodnog stvaralastva.

Kriterije za stjecanje statusa aktivnog ¢lana Drustva donosi Upravno vijeCe Drustva.

Podupiruci ¢lanovi su oni koji svojim materijalnim doprinosom podupiru rad Drustva, ali
nemaju pravo biti birani u tijela Drustva.

Pocasnim ¢lanom Drustva moze postati fizicka ili pravna osoba koja je svojim javnim
djelovanjem znacajno pridonijela radu Drustva i promicanju suradnje Medimurske i
Karlovacke zupanije.

Inicijativu za po€asno ¢lanstvo u Drustvu moze dati svaki ¢lan Drustva, a odluku o
imenovanju donosi Skupstina Drustva. Ima pravo sudjelovanja u radu na sjednicama
tijela Drustva, ali bez prava odlugivanja.

Pocasni ¢lan ne placa ¢lanarinu.
Clanak 16.

Popis Clanova Drustva vodi Tajnik u elektronic¢kom obliku u formi sadrZaja koji propisuje
Zakon o udrugama.



Clanak 17.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova Drustva su:

. da biraju i budu birani u tijela Drustva,

. da budu obavijesteni o radu Drustva i njegovih tijela,

. da aktivno sudjeluju u izvrsavaniju ciljeva Drustva i doprinose ostvarivanju njenih
djelatnosti,

. da daju prijedloge i misljenja sa ciliem unapredenja rada Drustva i njenih tijela,
. da se pridrzavaju odredaba ovog statuta i drugih opéih akata Drustva,

. da redovito placaju Clanarinu,

. da Cuvaju i podizu ugled Drustva.

O visini i placanju &lanarine odluku donosi na prijedlog Predsjednika Drustva, Skupstina
na redovitom zasjedanju.

Clanak 18.
Clanstvo u Drustva prestaje:

- usmenom ili pisanom izjavom ¢&lana o dragovoljnom istupanju iz élanstva Drustva
i to s danom davanja izjave

- iskljuéenjem zbog povrede Elanskih obveza i odgovornosti,
- isklju¢enjem zbog neplacanja &lanarine za dvije uzastopne godine
Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 19.

Clanovi Drustva preuzimaju obveze i odgovomosti koje proizlaze iz zakona i drugih
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva.

Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povredu &lanskih obveza i odgovornosti:
- krenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Drustva,

- nepostivanje odredaba Statuta,

- nepostivanje odluka tijela upravljanja Drustva,

- neizvrsavanje preuzetih obveza,

- nesavjesno izvrSavanje obveza zbog €ega je nastala materijalna Steta Drustvu,



- nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Drustva,
- narusavanje ugleda Drustva.
Clanak 20.
Stegovna odgovornost ¢lanova Drustva utvrduje se u stegovnom postupku.
Stegovni postupak moze pokrenuti bilo koji ¢lan Drustva.

Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izri€e Upravno vijece.

Clanak 21.

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih
obveza i odgovornosti, tezina povrede i Steta nastala za Drustvo.

Clanak 22.

Za utvrdenu povredu €lanskih obveza i odgovornosti mogu se izreéi sliedec¢e stegovne
mjere:

1. opomenai ili

2. isklju€enje iz Drustva.

Clanak 23.

Clan Drustva kojem je izreGena stegovna mijera iskljuéenja iz Drutva ima pravo u roku
od petnaest dana, raCunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skup$tini
Drustva.

Skupstina Drustva je duzna rijeSiti Zalbu u roku 30 dana ra¢unajuci od dana dostave
Zalbe.

Odluka Skupstine Drustva o iskljuenju je konacna.
Clanak 24.

Svaki ¢lan Drustva ima pravo pisanim putem upozoriti Upravno vijece ili Skupstinu
Drustva na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela
Drustva.

Svaki €lan Drustva ima pravo pismene prituzbe na rad pojedinih ¢lanova ili tijela
Drustva.



Na upozorenja i prituzbe ¢lana Upravno vijeée je duzno odgovoriti pismeno u roku 30
dana od njihova primitka.

V. UPRAVLJANJE DRUSTVOM I TIJELA DRUSTVA

Clanak 25.

Clanovi Drustva upravljaju Drustvom neposredno na Skupétini i putem izabranih
predstavnika u drugim tijelima Drustva.

Clanak 26.
Tijela Drustva su:
1. Skupstina Drustva
2. Predsjednik Drustva
3. Dopredsjednik Drustva
4. Tajnik Drustva
5 Upravno vije¢e Drustva
1. Skupstina
Clanak 27.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Drustvom. Skupstinu sacinjavaju svi aktivni
¢lanovi Drustva. Ostali ¢lanovi imaju pravo sudjelovanja na sjednicama, ali bez prava
odluéivanja.

Clanak 28.
Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izborne ili izvanredne.

Redovna sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom godisnje.

Redovnu sjednice Skupstine saziva Predsjednik na osobnu inicijativu ili prema zakljucku

Upravnog vijeca.

Izborna sjednica saziva se svake Cetiri godine i na njoj se zbog isteka mandata starim
tijelima biraju nova tijela upravljanja Drustvom.



|zvanrednu sjednicu Skupstine moze sazvati Predsjednik, Dopredsjednik ili najmanje
1/3 &lanova Drustva.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red
sjednice. Na izvanrednoj sjednici Skupstine razmatraju se samo pitanja zbog kojih je
sjednica Skupétine sazvana.

U odluci o sazivanju sjednice Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan
i mjesto odrzavanja sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove zasjedanje izvanredne sjednice Skupstine u roku do 30
dana od dana dostave zahtjeva sukladno stavku 3. ovog €lanka, sazvat ¢e je
predlagatelj prema istim elementima kao kada je saziva Predsjednik.

U slu€aju istjeka mandata tijelima upravljanja Drustvom sjednicu Skupstine saziva
osoba upisana u Registar udruga u svojstvu osobe ovlastene za zastupanje.

Clanak 29.

Skupstinom predsjeda Predsjednik Drustva, a u slu¢aju njegove odsutnosti
Dopredsjednik. Ako su i oni odsutni, Skupstina ¢e na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedati sjednicom.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik koji vodi Tajnik Drustva, a ovjerava
predsjedavajuci sjednicom. Zapisnik se trajno ¢uva u pismohrani Drustva.

Clanak 30.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazoéno 50%+1 aktivnih ¢lanova Skupstine.
Ukoliko Skupstini ne pristupi 50%+1 &lanova, pricekat ¢e se pola sata i nakon toga
Skupstina se moze odrzati i pravovaljano odlucivati ako je nazo¢na najmanje 1/3
¢lanova Skupstine, a odluke donosi veéinom glasova nazoénih ¢lanova. U slucaju
izjednacenog broja glasova, glas predsjedavajuéeg je odluéujudi.

Clanak 31.

Skupstina Drustva odluéuje o svim poslovima Drustva, a njezine posebne nadieZnosti
su:

. utvrduje politiku razvitka Drustva,

. donosi i mijenja Statut Drustva,

. usvaja financijsko izvjesce,

. donosi druge akte i odluke vezane za rad Drustva,

. bira i razrjeSuje duznosti predsjednika, dopredsjednika i tajnika Drustva,

. bira i razrjesava ¢lanove Upravnog vijeca,



. donosi odluku 0 osobama ovlastenim za zastupanje Drustva,

. razmatra i usvaja izvjedc¢a o radu Drustva,

. donosi Pravilnik o organizaciji rada Drustva,

. odluéuje o prigovorima ¢lanova na odluke o iskljuenju iz Drustva,

. odluéuje o prestanku rada Drustva,

. obavlja i druge poslove odredene Zakonom ili Statutom,

. odlucuje o udruzivanju s drugim organizacijama, uélanjivanju u druge

organizacije ili istupanje iz njinh.

2. Predsjednik Drustva

Clanak 32.

Predsjednik Drustva oviasten je za zastupanje Drustva.
Predsjednik Drustva obavlja izvréne i druge poslove odredene ovim Statutom.

Predsjednika Drustva bira Skupstina na mandat od &etiri godine. Ista osoba moze viSe
puta biti birana za Predsjednika Drustva.

Za svoj rad Predsjednik Drustva je odgovoran Skupstini Drustva kojoj podnosi godisnje
izvje$€e o svom radu.

Clanak 33.

Predsjedniku Drustva moze prestati mandat prije isteka vremena na koje je biran:
- na vlastiti zahtjev,
- u slucaju nemoguénosti obavljanja duznosti duliem od Sest mjeseci, te
- opozivom.
Clanak 34.



Do opoziva Predsjednika Drustva moze dodéi zbog razloga navedenih u €lanku 17. ovog
Propisnika.

Postupak za opoziv Predsjednika Drustva moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/2
¢lanova Drustva.

O zahtjevu za opoziv Predsjednika Drustva raspravija se i odluuje na izvanrednoj
sjednici Skupstine Drustva koja se saziva u skladu s odredbama ovog Statuta.

Predsjednik Drustva bit e opozvan ako je odluka o opozivu donesena natpolovi€nom
vecinom svih ¢lanova Drustva

Clanak 35.

U slucaju prestanka mandata Predsjednika Drustva prije isteka vremena na koje je
biran provodi se postupak izbora novog Predsjednika Drustva za preostali dio mandata
na izvanrednoj sjednici Skupstine Drustva.

U slu¢aju opoziva Predsjednika Drustva, na sjednici na kojoj je isti opozvan bira se novi
Predsjednik Drustva za preostali dio mandata.

Clanak 36.

Predsjednik Drustva ima sljedeéa prava i obveze:

. zastupa Drustvo

. rukovodi radom Drustva

. saziva sjednice Upravnog vije¢a i Skupstine Drustva

. brine se za provedbu Statuta i ugovornih obaveza koje je Drustvo preuzelo

potpisivanjem ugovora sa domadim i inozemnim organizacijama i institucijama

. potpisuje ugovore o djelu sa ¢lanovima drustva i vanjskim suradnicima prema
sadrzajima i zadac¢ama prihvacenih projekata od domadih i stranih davatelja financijske
potpore

. poduzima operativne mjere sa ciljem osiguranja i zastite interesa Drustva,
temeljem Statuta i ugovornih obveza Drustva (raskid ugovora o djelu, donosenje odluka
o isklju€enju iz ¢lanstva u slu€ajevima drasti¢nog kréenja Statuta, interesa i javnog
ugleda Drustva)

. prediaze Skupstini kandidate za dopredsjednika i tajnika



. u ime Drustva potpisuje ugovore, financijske dokumente i rje$enja o kotizaciji
projekata, koje je Drustvo dobilo na natje¢ajima

. donosi Odluku o nadinu, vrsti i obliku vodenja materijalno-financijskog
knjigovodstva Drustva

. pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine

. brine o upoznavanju javnosti s radom Drustva i njegovih tijela

. rukovodi radom Skupstine

. po funkciji je ujedno i predsjednik Upravnog vije€a

. obavlja i druge poslove utvrdene ovim Propisnikom, programom rada i zakonima
. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznim upravnom tijelu oji

vodi Registar udruga

. odgovoran je za zakonitost rada drustva

3. Dopredsjednik Drustva

Clanak 37.

Dopredsjednika imenuje Skupstina na vrijeme od Cetiri godine i ista osoba moze biti
birana vise puta. Za svoj rad je odgovoran Predsjedniku, Upravnom vijeéu i Skupstini
Drustva.

Dopredsjednik zastupa Drustvo i pomaze Predsjedniku u obavljanju svih poslova.

Odredbe ovog Statuta o izboru, trajanju mandata i prestanku mandata Predsjednika
Drustva na odgovarajuci se nacin primjenjuju na Dopredsjednika.

4. Tajnik

Clanak 38.

Na prijedlog Predsjednika Tajnika bira i imenuje Skupstina za obavljanje struéno-
administrativnih posiova Drustva na vrijeme od €etiri godine i ista osoba moze biti
ponovno birana.

Tajnik Drustva:

a) Zastupa Drustvo,



b) Vodi popis ¢lanova Drustva,
C) Vodi i izraduje zapisnike sa sjednice Skupstine,
d) Vodi i Guva pismohranu Drustva,

e) Obavlja administrativne i druge poslove za potrebe Drustva sukladno op¢im
aktima Drustva,

f) Priprema i dostavlja priopcenje za medije o djelatnostima i rezultatima rada
Drustva,

a) Organizira redovne konferencije za medije na temu djelovanja Drustva,
h) Po potrebi organizira i izvanredne konferencije za medije

i) Obavlja poslove po nalogu predsjednika i/ili zamjenika predsjednika

Clanak 39.

Za svoj rad Tajnik je odgovoran Predsjedniku, a priopéenja za medije ne moze davati
bez odobrenja Predsjednika Drustva, osim u iznimnim sluCajevima kada to zahtijeva
promptnost radi ocuvanja ugleda Drustva, a o tome je duzan izvijestiti Predsjednika
Drustva najkasnije u roku od 24 sata.

5. Upravno vije¢e Drustva
Clanak 40.

Izvr$ne funkcije i druge operativne poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravno
vijece Drustva.

Upravno vije€e je najvise tijelo izmedu dva zasjedanja Skupstine i ovlasteno je
odlukama provoditi sva pitanja iz djelokruga rada Skupstine, osim o promjenama
Statuta.

Clanovi Upravnog vijeéa moraju biti ugledne javne osobe sposobne promicati najvie
vrijednosti hrvatske kulturne bastine, te promicati ugled Drustva.

Clanak 41.

Upravno vijeCe ima tri ¢lana: predsjednik, dopredsjednik i tajnik i bira ih Skupstina.

Upravno vijece je izvrsno tijelo, ¢ije sjednice saziva predsjednik Drustva koiji je ujedno i
predsjednik Upravnog vijeca i rukovodi njegovim radom.



Clanak 42.

Predsjednik Upravnog vije¢a moze razrijesiti clana Upravnog vije¢a, koji bez opravdanih
razloga ne sudjeluje u njegovom radu, ili neopravdano izostane sa sjednice najmanje
dva puta, ako svojim djelovanjem krsi odredbe Statuta i Poslovnika o radu Upravnog
vije€a, ako se u svome djelovanju ne pridrzava odluka, zaklju¢aka i stajalita Upravnog
vije€a, te ako ugrozava interese Drustva.

Na prijedlog predsjednika Upravnog vije¢a, Upravno vijece istovremeno ¢ée izabrati i
imenovati novoga ¢lana Upravnog vijeéa umjesto razrijeSenog ¢lana.

Tako izabranog novog Clana Skupstina treba potvrditi na svojoj slijedecoj redovnoj
sjednici.

Clanak 43.
Upravno vijeée Drustva:
. utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna
. utvrduje financijski plan i zavrsni racun
. podnosi Skupstini godiSnje izvijesée o radu
. odlucuje o uvjetima za aktivnog ¢lana Drustva
. odlucuje o visini ¢lanarine
. odlucuje o isklju¢enju iz ¢lanstva
. odlu€uje o promjeni adrese sjedista Drustva
. brine o informiranju €lanstva i javnosti
. odlu€uje o koristenju imovine Drustva
. donosi operativne odluke potrebne za funkcioniranje Drustva izmedu dva

zasjedanja Skupstine

. osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva Drustva



. obavlja sve druge aktivnosti iz Programa rada Drustva izmedu dvije sjednice
Skupstine

. predlaze Pravilnik o organizaciji i druge opée akte potrebne za rad Drustva.

. predlaze udruzivanje s drugim organizacijama, uélanjivanje u druge organizacije
ili istupanje iz njih.

Clanak 44.

Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta godisnje. Za
svoj rad Upravno vijeée odgovara Skupstini, kojoj podnosi izvje$§€e o radu.

Upravno vije€e donosi odluke natpoloviénom vecinom glasova nazocnih ¢lanova na
sjednici Upravnog vije¢a, u slucaju neodlucenog broja glasova odluéuje glas
predsjedavajuceqg.

VI. UDRUZIVANJE DRUSTVA | USTROJSTVENI OBLICI DRUSTVA

Clanak 45.

Drustvo moze biti &lan sli¢nih asocijacija u zemlji i inozemstvu te s njima potpisivati
sporazume o partnerstvu i suradnji na podrucjima rada Drustva.

Odluku o udruzivanju i u€lanjivanju donosi Skupstina na prijedlog Upravnog vijeca.

Clanak 46.

Drustvo moze osnovati odbore, komisije, klubove i druga tijela koja pomazu ostvarivanju
ciljeva Drustvo. Rad tih tijela ureduju se Pravilinikom o radu tijela.

Pravilnik o radu tijela mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga Skupstina na prijedlog
Upravnog vijeca.



VII. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 47.

Imovinu Drustva ¢ine nov€ana sredstva koja je Drustvo steklo uplatom €lanarina,
dobrovoljnim prilozima i darovima, nov€ana sredstva koja Drustvo stekne obavljanjem
djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata Drustva iz
drzavnog prorauna i prora¢una jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te
fondova i/ili inozemnih izvora, druga nov€ana sredstva stecena u skladu sa zakonom, te
njezine nepokretne i pokretne stvari, i druga imovinska prava.

Clanak 48.

Za obavljanje struéno administrativnih, pomoénih i drugih poslova, Drustvo moze
uposliti potreban broj administrativnih djelatnika pod uvjetima utvrdenim posebnim
zakonom, o ¢emu cjelovitu odluku donosi Predsjednik, o ¢emu izvjeStava Skupstinu na
prvom redovnom zasjedaniju ili ih imenovati za obavljanje tih poslova kao volontere.

Prijedlog s obrazloZzenjem za pokretanje postupka za razrieSavanje administrativnih
djelatnika prije isteka vremena na koje su uposleni moze pokrenuti bilo koji ¢lan
Drustva, a odluku donosi Predsjednik uz verifikaciju na prvom redovnom zasjedanju
Skupstine.

Clanak 49.

Drustvo je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja ra¢unovodstva neprofitnih
organizacija.

Drustvo raspolaze svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.

O raspolaganju imovinom odlucuje Predsjednik i Skupstina Drustva sukladno oviastima
iz ¢lanka 31. i 36. Statuta.

Clanak 50.

Prihodi i rashodi Drustva utvrduju se financijskim planom koji donosi Skupstina Drustva
za kalendarsku godinu.

Financijski plan u osnovi proizlazi iz programa rada Drustva koji donosi Skupstina
Drustva. Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine mijenjati rebalansom.



Odluku o rebalansu donosi Upravno vijece o ¢emu izvje$¢€uje Skupstinu na prvom
redovnom zasjedanju.

Naredbodavac za izvréenje financijskog plana je Predsjednik Drustva, a u slucaju
njegove sprijecenosti Dopredsjednik.

VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA DRUSTVA | POSTUPAK S IMOVINOM U
SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA DRUSTVA

Clanak 51.

Drustvo prestaje postojati odlukom Skupstine Drustva o prestanku Drustva, koja se
donosi dvotreéinskom vec¢inom.

Likvidator
Clanak 52.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Drustva iz Registra udruga.

Likvidator moze biti pravna ili fizicka osoba, a imenuje ga Skup$tina. Likvidator ne mora
biti €lan Drustva.

Clanak 53.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Drustva do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Drustva iz Registra udruga.

Clanak 54.

U slucaju prestanka postojanja Drustva, imovina se, nakon namirenja vjerovnika i
troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi
koje imaju iste ili sliCne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine Drustva.

IX. NACIN RIESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR DRUSTVA



Clanak 55.

Ako postoji spor izmedu ¢lanova Drustva koji otezava ili onemoguéava rad Drustva te
se ne moze rijesiti kroz postupke propisane ovim Statutom ¢&lanovi Drustva duzni su
pokusati taj spor rijesiti mirenjem.

Ako postupak mirenja ne uspije, €lanovi Drustva spor rieSavaju pred Opcinskim sudom
u Karlovcu.

Clanak 56.

Clanovi Drustva u svim poslovima od interesa i znacaja za Drustvo moraju postupati
¢asno, posteno, savjesno, odgovorno i nepristrano ¢uvajuci vlastitu vjerodostojnost i
vjerodostojnost Drustva.

U obavljanju djelatnosti Drustva ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad
interesa Drustva.

Clanak 57.
U slu€aju da su privatni interesi ¢lana Drustva u suprotnosti s interesom Drustva ili kad
privatni interes utjece ili mozZe utjecati na nepristran rad ¢lana Drustva u obavljanju
djelatnosti Drustva, ¢lan Drustva koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez
odlaganja izvijestiti Upravno vijeée Drustva i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada
na konkretnoj djelatnosti.

Clanak 58.

U slu€aju dvojbe o mogucem sukobu interesa, bilo koji ¢lan Drustva moze zatraziti
misljenje od Upravnog vije¢a Drustva.

U slu€aju pojavljivanja moguceg sukoba interesa Skupstina ¢e razrijesiti ¢lana tako da
zastiti interes Drustva.



X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 59.

Statut je temeljni opéi akt i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta
Drustva.

Nacrt Statuta kao i njegovu izmjenu i dopunu priprema i utvrduje Upravno vijece te
upucuje na raspravu udrugama ¢lanovima Skupstine. Upravno vijece razmatra
primjedbe i prijedloge koji su dani na raspravi, zauzima stavove o njima te utvrduje
prijedlog Statuta.

Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina.

Statut i izmjene Statuta Drustva donosi Skupstina 2/3 vecinom glasova ukupnog broja
Clanova Skupstine, sukladno propisanoj proceduri iz €lanka 28. ovog Statuta.

Sva unutarnja pitanja Drustva, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a
zahtijevaju podrobnu razradu, bit ée uredena opéim aktima koje donosi Skupstina.
Tumacdenje odredbi opcih akata daje Upravno vijece.

Clanak 60.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donos$enja, a primjenjuje se s danom upisa
promjene u Registar udruga pri nadleznom tijelu Karlovacke zupanije.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Propisnik Drustva od 06.
studenog 2018. godine .

Predsjednica
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